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Broj: 317/7o. • 

Zagreb, 1.o8. 197o. 

MUZEJ GRADA LIBLNIKA 
ib enik 

Na Vaš upit javljano vam s1ijede8e: 

ako je dana sa zadatkon za studij tenatike koja 

je od interesa za vaš nuzej nena nikakovih zapreka za realizaciju 

u sporazunu i prena zaključku Radne zajednice kao odlučujuče:, orga—

na saouprave vaše ustanove. 

Radna zajednica mora donijeti zaključak: 

1/.— da odobrava da član ustanove koristi stipendiju i 
da nu za to vrijeue teče radni staZ. 

2/.— da ina pravo na osobni dol:odak bez variabile koji 

se isplačuje kroz to vrijeue njeEovoj supruzi /ako 

isa fanillju/ 

II al: ter ativa/ako je sanac ± nema fanilije 

i ako je stipendija dovoljno vibka/ 

da se u cijelosti isplačuju -svi -Obavezni doprinosi 

iz osobnoc dohodka, dok se,osobni dohodak doprinosa

i nakon povratka na dužnbst isplačuje ,u cijelosti. 

IIalternptiva...... isto kaoiI. alternativa 
s tin da se nakon povratka na duZnost isplačuje sa 
5o» a 5o$ na račun ustanove—

III alternativa....• 

— da se osobni dohodak u cijelobti vraća ustanovi 
Za Vrijene dok uživa stipendiju — 

/Ove altornative prena primjerima u drucim u tanovana/ 

3/. Ovu odluku donosi Radna zajednica ali prije odla8ka 
• ;ora kolega dobiti na bazi ove ćdluke R.Z. da će 

isplaavati kroz to vrijeue doprinose vezane na 
• osobni dohodak socijalnon osieuranju 

od SocijalnoG osiguranja određene fornulare na bazi 
kojih nože koristiti zdravstvene zaštite u U3A u 
koliko postoji međudržvna konvencija o zdravstvenoj 
zaštiti. 



4/. Ustanova zapokriće Svojih_izdataka za odobreni period 
koji 6e.ko1ega koristiti nastudiju -ože vezati za 

obavezu na'slanje red.ovnih njesečnih izvje-štaja o radu 
na studiju koji- če 14ti uStanoVi pokri6e za benefici-
ju koje ustanova daje svom članu a koji su vezani na 
izdatke ustanove. Ovo je redovna praksa u .drugin usta 

novana a i dobar za kolecu da je put koristio u studil-

ske'svrhe. 

koliko su van potrebni još kakovi pcdaci izvolite nau 

pisati. 
kolegijalni pozdrav 

Prof.dr.Antun Bauer 
direktor 




